
EDITAL PARA CONTRATAÇÃO DE ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO DA
SINDUECE

SINDUECE – Seção Sindical do ANDES-SN na Universidade Estadual do Ceará, por
meio deste edital, abre processo de seleção para o cargo de Assessoria de Comunicação
da entidade.

DA VAGA

Cargo de Assessor(a) de Comunicação - 1 (uma) vaga

Regime de Trabalho: Contratação por meio de MEI;

Carga horária: 20 horas semanais (home office + cobertura de atividades previamente
acordadas) ;

Remuneração: R$ 3.000,00 + Gratificação ao final de 12 meses.

DAS ATRIBUIÇÕES

● Estabelecer uma efetiva política de comunicação interna e externa;
● Redigir notas, declarações públicas, documentos e peças de comunicação de

acordo com a linha definida pela Diretoria da SINDUECE;
● Produzir cards, cartazes, faixas e identidade visual de atividades da SINDUECE;
● Implementar o Plano de Comunicação Institucional;
● Realizar disparo de e-mails marketings; SINDUECE notícias (WhatsApp);
● Alimentar as redes sociais da entidade;
● Manter backup de audiovisual e de peças produzidas;
● Pensar campanhas relacionadas às pautas da entidade e realizar cobertura de

eventos realizados pela SINDUECE;
● Elaborar os informativos periódicos (newsletter e boletim) da SINDUECE;
● Alimentar de conteúdos o site institucional;
● Atualizar e gerenciar os mailings de imprensa;
● Colaborar para levantamento de orçamentos para campanhas em jornais, rádios,

outdoors etc.

● Acompanhar estagiário(a) de comunicação e áreas afins, em caso de contratação;



DOS REQUISITOS OBRIGATÓRIOS

Curso superior completo na área da Comunicação Social/Jornalismo;

Residência em Fortaleza ou região metropolitana;

Disponibilidade de internet

Emitir Nota Fiscal – MEI

Perfil Preferencial:

Buscamos um(a) profissional com experiência junto a movimentos sociais e
organizações da sociedade civil, estimulamos a participação de mulheres, negres e
LGBTQIAPN+

Perfil Obrigatório:

● Experiência em articulação e incidência política;
● Experiência na elaboração/redação de textos institucionais (releases, notas) e

jornalísticos;
● Propriedade com a edição de textos, imagens, planejamento e gestão do

conteúdo;
● Facilidade em operar e para aprender sobre uso de redes sociais e produção de

materiais gráficos e de audiovisual;
● Excelência na escrita e na produção de textos.

DO PROCESSO SELETIVO

● Os/as interessados/as devem se manifestar entre 1 e 9 de julho de 2023, com
envio de currículo, portfólio e carta de intenções para o e-mail:
sinduecesecretaria@gmail.com;

● A divulgação dos(as) candidatos(as) pré-selecionados(as) será efetuada por meio
de correio eletrônico;

● Somente os(as) candidatos(as) que tiverem seus currículos e cartas
pré-selecionado serão convidados(as) para a etapa de entrevistas;



● A entrevista será conduzida por integrantes da diretoria sindical e, como
desdobramento, pautará desenvolvimento de ação prática de caráter avaliativo a
ser desenvolvido em 24h;

● O processo será regido pelo calendário de etapas disposto em anexo.

ETAPAS E CRONOGRAMA DA SELEÇÃO

ETAPA DATAS OBSERVAÇÕES
Inscrição 01 a 09 de julho/2023 Inscrição deve ser feita pelo

e-mail:sinduecesecretaria@gmai
l.com

Inscrições deferidas 10 de julho/2023 A lista das inscrições deferidas
será divulgada no site da
SINDUECE

Resultado da análise de
currículo

12 de julho/2023 A lista de currículos
classificados será divulgada no
site da SINDUECE

Entrevista e avaliação
prática

Entre 17 a 20 de
julho/2023

Por meio de sala virtual no Meet
Google com

Resultado Final 21 de julho/2023 O nome do(a) selecionado(a)
será informado no site da
entidade e por comunicação via
e-mail do(a) candidato(a)

DISPOSIÇÕES GERAIS

A SINDUECE se reserva o direito de não contratar nenhum dos(as) candidatos(as) para
o cargo objeto desta seleção, caso o perfil não atenda aos requisitos exigidos.

Fortaleza, 30 de junho de 2023


